I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

CERTIFICADO N°228/2022

El Secretario Municipal de la I. Municipalidad de Casablanca, certifica que:

1.- La Organizacion Comunitaria de cardcter Funcional denominada “CLUB DE ATLETISMO EXTRAESCOLAR
PEDRO ATENAS DE CASABLANCA” Personalidad Juridica N2 05 del 11 de Noviembre de 2016 se encuentra vigente
de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 19.418, sobre Junta de Vecinos y demds Organizaciones Comunitarias

2.- Con fecha 23 de Noviembre de 2022 se aprobd en Asamblea Extraordinaria la adecuacién de sus Estatutos de
acuerdo ala Ley 19.712 para organizaciones deportivas.

3.- En atencion a lo anterior y considerando que los Estatutos del “CLUB DE ATLETISMO EXTRAESCOLAR PEDRO
ATENAS DE CASABLANCA”, cumplen con los requisitos establecidos en la Ley 19.712 para organizaciones
deportivas, que no existe objecién a los mismos; archivense copia de los antecedentes y remitase al Servicio de
Registro Civil e Identificacion.

Casablanca, 15 de Diciembre de 2022

llustre Municipalidad de Casablanca/Av. Constitucion 111 /Fono 32.2277400/www.municipalidacasablanca.cl
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ESTATUTO TIPO DE ADECUACION A LA LEY N° 19.712, LEY DEL DEPORTE % e
PARA ORGANIZACIONES DEPORTIVAS CONSTITUIDAS EN CONFORMIDAD A Qq,g‘“
LA LEY N°19.418 SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y DEMAS ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS.- ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA
ORGANIZACION COMUNITARIA FUNCIONAL
“_CLUBTOE ATLETISMO EXTRA ESCOLAR PEDRO ATENAS

—————————————— -

ERTIE
-

ATLETISMO EX LAR PEDRO_ATENAS DF CASABLANCA
registr. | nar BI8I3 del_:_i_rfe;gist,r:qudebrganiiacié;nes,_‘.c}
de la I Municipalidad de CASARIANCAT . Preside
Don_\CARMEN RETAMALEST =
Don_MARGARITA GUZMAN!

una de sus partes los nuevos Estatutos de Ia
ldenominaalss

LETISMO, EXTRA ESCOLAR PEDRO. ATENAS BE CASABLANCA -

q_ué';s;"g-:'”I_es'"l'dé'f-lécfdr:'ar én‘deﬁida.;fdﬁrr'na“y cuyo texto es el siguiente:

IITULOI
NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- Constituyese una Organizacién Comunitaria Funcional de caracter
deportivo, regida por la ley N° 19.418, cuyos Estatutos se encuentran adecuados a lo
dispuesto en laley N° 19.712, Ley del Deporte, y en el D.S. N° 59, de 2001, del Ministerio



\
Secretaria General'de Gobierno, “Reglamento de Organizaciones Deportivas”,
denominada

P o T Ty Rl R i i S,

ARTICULO 2°.- La Organizacién mencionada tiene por objeto:

1.- Representar y promover valores e intereses especificos resultantes de la
practlca_ deportlva dentro del tern_torlo_de»-.- Ia Comuna o} Agrupacnon de

omover reahzar y ausplcuar cursos de perfeccuonamlento charlas 0
erencias para los asociados; : : 2 '

e) Creary sostener bibliotecas;

f)  Construir, adquirir y tomar a su cargo canchas deportivas, estadios o
centros deportivos.

g) En general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al mejor
logro de los fines propuestos.
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ARTICULO 3°.- Para todos los efectos legales, el domicilp_d_e_lg_Qrggnizacién serd la QSAB
Comuna de ICASABLANCAT , Provincia de NALPARASO! Regién
NALPARAISO!

ARTICULO 4°.- La duracién de la Organizacion sera indefinida, a contar de la fecha de
constitucién, y el nimero de sus socios ilimitado.

LOS SOCIOS O MIEMBROS

la misma. '*Tampoco' pbdré negarse el ingreso a las per

as que'lo requieran‘y
cumplan con los requisitos legales y estatutarios.

ARTICULO 8°.- Los socios tienen las siguientes obligaciones:

a) Servir los cargos para los cuales sean elegidos o designados, y
desempefiar las tareas que se les encomiende:;



b)

d)

Asistir a las reuniones a que fueren reglamentariamente
convocados;

Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecuniarias para
con la Organizacion.

Cumplir las disposiciones de este Estatuto y reglamentos de la
Organizacién y acatar los acuerdos de las Asambleas y del

..Directorio

IO'S"":é'igLJi;ent'e!_:s __dereéHos: _

u rechazo o} mclusuén enla tabla de una Asamblea General Toda

:E‘ldea proyecto o proposwlon que cuente a Io menos con el

'patrocmlo del 10% de los socios y que sea presentada con una
antncnpamon de 15dias a Ia fecha de celebramon de una samblea

OrganlzaCIon y de reglstro de aflllados, y

Proponer censura en contra de uno o mas de los directores de la
Organizacion.

Si algin miembro del Directorio impidiere en cualquier forma,
directa o indirectamente, a uno o mas de los socios de la
Organizacién, el ejercicio de cualquiera de los derechos
establecidos en este articulo se configurara una causal de
censura del respectivo director, la que podra ser acordada por los



dos tercios de los miembros presentes en Asamblea
Extraordinaria especialmente convocada al efecto. Aprobada la
censura contra uno o mas directores, éstos cesaran por ese solo
hecho en sus cargos, debiendo los demas directores citar, en el

mismo acto, a una Asamblea Extraordinaria para llenar las
vacantes producidas.

ARTICULO 10°.- Quedaran suspendidos de todos sus derechos en la Organizacién:

3.- Por peérdida de alguna de las condiciones legales o

reglamentarias  habilitantes para ser miembro de la
Organizacion;

4.- Por exclusion basada en las siguientes causales:

a) El incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias, durante
seis m eses consecutivos;



b) Causar grave dafio a los intereses de la Organizacién;

c) Haber sufrido tres suspensiones de derechos:

d) Haberse arrogado el socio la representacién de la
Organizacién con el objeto de obtener beneficios personales o
que irroguen dafio a la Organizacion;

) Tratandose de’ mlembros del Dlre‘_?tono haber - comy pro etido
‘”'?'?gravemente Ia mtegndad socnal o econé'
OrgamzaCIén y s

o_para ese obJeto Qwen fuere excluudo de la Organlzacmn sélo podra
ser readmmd. despues de un afio contando desde la. separamon previa aceptacnon del
Dlrectono que ‘debera ser ratificada en la mas proxima Asamblea General que se
celebre con postenondad' dicha aceptacmn :

ABIlQ_uLQ_._‘j_z_,_aEl Dlrectono mformara a Ia Asamblea General Ios casos de socnos"que
hayan perdldo su calldad de tales, por alguna de las causales senaladas en el artlculo

antenor y que se hubleren venﬂcado desde la ultlma Asamblea

DEL PATRIMONIO

ARTICULO 13°,- Para atender a sus fines, la Organizacion dispondra de las rentas que
produzcan los bienes que posea y ademas, de las cuotas ordinarias, extraordinarias y
de las cuotas de incorporacion que aporten sus socios y de las donaciones, herencias,
legados, erogaciones y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas,
de las municipalidades o del Estado y demés bienes que adquiera a cualquier titulo,

tales como: ingresos provenientes de beneficios, rifas, fiestas sociales y otras de
naturaleza similar.
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ARTICULO 14°.- L a cuota ordinaria ménsual seré determinada por la Asamblea General '
Ordinaria del afio correspondiente a propuesta del Directorio y no podra ser inferior a

e -

0:1 ni superior a i Unidad Tributaria Mensual.

ARTICULO 15°.- Las cuotas extraordinarias seran aprobadas en Asamblea General
Extraordinaria, a propuesta del Directorio, por las tres cuartas partes de los miembros
presentes y se destinaran a financiar los proyectos o ac’uwdades prewamente

DE LAS ASAMBLEAS GENERA

e estos :Estatutos establecen
Son matenas que deben tratarse en /

b) La eleccién de los miembros del Directorio, de la Comisién de
Revisora de Cuentas, de la Comisién de Etica, y de los demas
dérganos internos de la Organizacién, y de su renovacion:

c) Lapresentacion y aprobacion del plan anual de actividades, y



d) Cualquier otro asunto que no sea materia de Asamblea
Extraordinaria. '

Si por cualquier causa no se celebrase una Asamblea General
Ordinaria en el tiempo estipulado, la Asamblea a que se cite posteriormente y que tenga
por objeto conocer de las mismas materias tendra, en todo caso, el caracter de
Asamblea General Ordinaria.

Estatutb  materias que deberén ser. ,__‘.dllcadas en'Ios avnso de cntacnén Cua__q |er
acuerdo que se tome sobre otras materlas sera. nulo e ;

Y Corresponde excluswamente a la Asamblea
General Extraordlnana tratar de las S|gu1entes matenas :

La mo. ﬁcamon o reforma de ios Estatutos

La adqu:smlén enajenacmn y gravamen de Ios blenes ra|ces de

La determmacwn de Ias cuotas extraordlnanas

f El conocnmlento de Ias apelacmnes en contra de medldas

La eleccién de los m’iehib'ros del pr'iméi‘"Diréféior'id‘ efinitivo y de
los primeros integrantes de la Comision Revisora de Cuentas y de
la Comisién de Etica;

f) El endeudamiento por un monto superior a un tercio del valor
contable del activo de la Organizacién;

g) Ladisolucién de la Organizacién, y
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h) La incorporacién a una unién comunal de organizaciones Q‘SAB

comunitarias funcionales de caracter deportivo existente en la
comuna y su desafiliacion de la misma.

En todo caso, sdlo por los dos tercios de los socios en gjercicio
podra acordarse la modificacién o reforma de los estatutos de la Organizacién, su
disolucién y su incorporacion a una organizacion deportiva de nivel superior, o el retiro
o desafiliacion de ella; como asimismo Ia enajenacmn 0 gravamen de sus blenes ralces

.

(o} la dquisici

El -:-acta' que contenga Ios acuerdos referldos 2 la adqw ci
6n o° ‘gravamen de los blenes raices de la Orgamzacnon debera redu
escntura publlca que suscrlblra en representacnon de la Asamblea General” '

asnstan y
aquellas Y

De las deliberaciones y acuerdos deberan dejarse constancia en un
libro especial de actas que seré llevado por el Secretario. Las actas seran firmadas por
el Presidente, por el Secretario y, ademas, por los asistentes, o por tres de ellos que
designe cada Asamblea. Con todo, los miembros de la Organizacién deberan tener

acceso a las actas de las Asambleas y en ellas los acuerdos se consignaran en orden
correlativo.



En dichas actas podran los socios asistentes a la Asamblea
estampar las reclamaciones que estimen lesivas a sus derechos, por vicios de
procedimiento relativos a la citacién, constituciéon y funcionamiento de la Asamblea.
Asimismo, los socios tendran derecho a solicitar que se deje constancia en las actas de
los hechos que sean de su interés, asi como de su oposicién a determinados acuerdos.

ARTICULO 22°.- Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente del
Dlrectono a persona que éste desugne especralmente aI efecto

El Dir"e‘Ctorlo a Orgamzacuon adoptaré Ias medldas_
par_ que Ias actas ongmales se lleven en el Ilbro correspondlente aseg
integridad, pubhmdad Iegalldady _'Idelldad 2 Y

',DEL=_DIR_ECTQRIO

I.'Dlrectono corresponde Ia admnmstracnon v dlrecmon superlor de Ia
Org nlzacnén en ( onformldad a este Estatuto y a los acuerdos de Ias Asambleas y

estara °°n5t"fUId° por.__ ':5":..--"3 & mlembros1 Qe | duraran 2 anos en sus cargos y
pod _n'.'ser reelegndos por una sola vez. k. i o

ARTICULO 25°.- Podra postular y ser elegido miembro del Directorio cualquier socio
que a la fecha de la eleccién no se encuentre suspendido de sus derechos, y relna,
ademas, los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios de edad:;

* No menos de tres ni més de nueve miembros, siendo su niimero siempre impar (articulo 22,
D.S. N° 58, del Ministerio Secretaria General de Gobierno, de 2001).
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b) Tener alo menos un afio de antigiiedad en la Organizacién, salvo
tratandose de organizaciones con menos de un afio de existencia:

c) Ser chileno o extranjero con residencia por mas de 3 afios en el
pais, y

d) No ser miembro de la Comisidn Electoral de la Organizacién.

dure més de dos m eses, _fallemmlento 0. renunma mdeclmable el Dlrectorlo procedera
ala elef‘_ cién de _ _'n nuevo*Prestdente de entre sus mlembros o e

A&'[I,(‘ALLQ_ZB:.; El Directorio de la Organizacion deberéa en la primera sesién designar
al director que actuara como Secretario y Tesorero de entre sus miembros.

ARTICULO 29°.- Son atribuciones y deberes del Directorio:

a) Dirigir la Organizacién y administrar sus bienes;



b) Citar a Asambleas Generales de socios, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, en la forma y época que sefiala este Estatuto:

c) Someter a la aprobacién de la Asamblea General los reglamentos
que sea necesario dictar para el funcionamiento de la
Organizacion y todos aquellos asuntos y materias que estime
necesarios para el cumplimiento de sus fines;

,.\..,_.Cumplir_.,los__, cuerdos__de.las Asambleas..GeneraIes;__,_.,,.._

Rendlr cue a' por escnto ante Ia Asamblea'G neral Ordlnan' "lde

celebrar contratos de trabajo f Jar sus condlcmnes y poner termmo a eIIo : celebrar
contrato de mutuo y cuentas comentes abnr y cerrar cuentas cornentes de_deposnto de

pnmas ap ;obar llquldamones deflos smlestros y percnblr el valor de Ias pollzas '§3ﬁrmar,
endosar y cancelar poélizas; estipular en cada contrato que celebre los precios, plazos y
condiciones que juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos:
poner término a los contratos vigentes, por resolucién, desahucio o cualquiera otra
forma; contratar créditos con fines sociales, delegar en el Presidente y un director 0 en
dos o mas directores las facultades econémicas y administrativas de la Organizacién y
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracién de la Institucion.
Sélo con el acuerdo de los dos tercios de los socios en ejercicio adoptado en Asamblea
General Extraordinaria se podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder, transferir
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los bienes raices de la Organizacién constituir servidumbres y prohibiciones de grabar Q‘SAB
y enajenar y arrendar inmuebles por un plazo superior a 5 afios.

ARTICULO 31°.- Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado con las
facultades indicadas en los articulos precedentes, lo llevara a cabo el Presidente o quien
lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el Tesorero u otro director, si aquél no
pudiere concurrir. Ambos deberan cefirse fielmente a los términos del acuerdo del
Directorio o de la Asamblea en su caso.

se hara

5+ DEL PRESZi'DENfE

ARTICULO 33°.- El Presidente del Directorio lo sera también de la Organizacion. En
su calidad de representante de la Organizacion y para el cumplimiento de sus
finalidades y objetivos, tendra las atribuciones que este Estatuto sefiala y en especial
las siguientes:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Organizacién;



b) Presidir las sesiones de Directorio y las Asambleas Generales de
SOCioS;

¢) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de socios
cuando corresponda, de acuerdo con este Estatuto:

d) Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones
que este Estatuto encomienda al Secretario, Tesorero u otro
director;

';_plan general de actmdades de la O 'amzamén

a nombre deI Dlrectono de la m archa de la Organlzacaon y del
estado ﬂnanmero de Ia mlsma como tamblen de la memona y

5y encomlenden el Dlrectorlo o) Ia Asamblea General

DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO

ARTICULO 34°.- Seran funciones del Secretario del Directorio las siguientes:

a) Levantar acta de las sesiones de Directorio y asegurar su
custodia;
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b) Llevar el Libro de Actas del Directorio y de las Asambleas, y el SAB
Registro de socios de la Organizacion;

c) Despachar las citaciones a Asambleas de Socios Ordinarias y

Extraordinarias y remitir los avisos a que se refiere el articulo 20
de este Estatuto;

.d) Preparar la tabla de sesiones de Dlrectorlo y.de Ias Asambleas
< ’erales:.de acuerdo con eI PreS|dente

Dlrectorlo

'Autorlzar cOn

). Llevar un registro con Ias entradas y gastos de la Orgamzacnon

¢) Mantener al dia la documentacién mercantil de la Institucién,
especialmente el archivo de facturas, recibos y demas
comprobantes de ingresos y egresos;

d) Preparar el balance que el Directorio debera someter a la
aprobacion de la Asamblea General;



e) Mantener al dia un inventario de todos los bienes de la Institucion;

f) Llevar la cuenta corriente bancaria de la Organizacién y firmar con
el Presidente los cheques de la misma.

g) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el
Directorio, el Presndente los Estatutos y Ios Reglamentos
""jjrelacmnados con sus funcmnes i

'b) Velar porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus
cuotas y representar al Tesorero cuando algun socio se encuentre

atrasado, a fin de que éste investigue la causa y procure que se
ponga al dia en sus pagos;

c) Informar por escrito al Directorio y a la Asamblea sobre la gestiéon
administrativa y contable del Tesorero: del estado de las cuentas

2 Tres miembros o mas, siendo su numero siempre impar (articulo 38, D.S. N° 59, del Ministerio
Secretaria General de Gobierno, de 2001).



y finanzas; y de cualquier irregularidad que notare y sugerir las
medidas de correccion y mejoramiento que estime necesarias;

d) Revisar el balance anual y recomendar a la Asamblea su
aprobacion o rechazo, y

o  Comprobar Ia exactltud y wgenc:a del inventario.

Ordinaria.

re |ra por Io dlspuesto e' 'Io'__jamculos 23 y 24 T g
La Comisién tendr las sugunentes atnbucnones y funCIones

a) Recibir, conocer e investigar los reclamos por faltas disciplinarias
que se deduzcan en contra de algin miembro de la Organizacion;

* Tres miembros o més, siendo su nimero siempre impar (articulo 41, D.S. N° 59, del Ministerio
Secretaria General de Gobierno, de 2001).

|~[c/
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b) Proponer al Directorio las penalidades, sanciones o medidas
disciplinarias por dichas faltas, que no podran ser otras que las
que se establecen taxativamente en los articulos 10y 11 N° 4, de
este Estatuto;

c) Llevar un libro o registro de las penalidades, sanciones o medidas

disciplinarias aplicadas y el archivo de los procedimientos
realizados;

- d) Informar de sus actividades al Directorio y a la Asamblea General
“en las oportumdades en que dichos érganos asn selo sohcnten y

e) Proponer a la Asamblea General de socnos Ias modlf camones a

las normas procedlmlentos que regulen la dISCIp|Ina al mtenor
“dela Orgamzacmn 52 ’

39°.- La Comnsnon de Etlca no podra proponer sancnon alguna sm haber,
, oudo aI lmputado Por su parte el Dlrectono no podra adoptar medlda
alguna en su contra sin haberle prewamente SOIICltadO sus descargos fi jéndole al efecto
un plazo prudenC|aI razonable para aportarlos Todas las notlﬂcaCIones y cntacwnes que

se. dlspongan deberan practlcarse personalmente o por carta certmcada dmglda al

previamen't

De las s' _____E'CIones podré solucntarse recon&deracnon aI proplo Dlrectono
Y apelarse en subsrdlo para ante la Asamblea General dentro del plazo de diez dlas La
infraccion a. Ias normas de procedlmlento contempladas en este Tltulo producura la
nulidad de este cuya declarac:on debera ser solncntada al Dlrectono -

La Comls n de Etlca sera presndnda por el mlembro elegldo.-,con el
mayor numero de sufraglos ‘siendo apllcable a las vacancnas en Ios cargos de

'nte 0 m _m_bro de eIIa lo dlspuesto en el artuculo 37

DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 42°.- Con dos meses a la fecha en que deba elegirse al Directorio de la
organizacién o a los integrantes de los demas organismos internos, se designara en



Asamblea Extraordinaria convocada al efecto una Comisién Electoral que tendra a su
cargo la organizacion y direccion de las elecciones internas.

Esta Comision estara conformada por cinco miembros que deberan
tener, a lo menos, un afio de antigiiedad en la Organizacion.

Le correspondera velar por el normal desarrollo de los procesos
eleccionarios y de los cambios de Directorio, pudiendo impartir las instrucciones y

adoptar las medidas que consndere necesarias para tales efectos. A3|m|smo le
correspondera

: La Comlslon Electoral rec:blra las inscripciones de F}
a los cargos electlvos de los distinto eorganlsmos mternos_ el

LITULOXI -
MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCIO DE LA
: ORGANIZACION .

ARTICULO 44°.- Las modificaciones a este Estatuto sélo podran ser aprobadas en
Asamblea General Extraordinaria, especialmente convocada al efecto y con el acuerdo

de la los dos tercios de los de los miembros en ejercicio, y regiran una vez aprobadas
por el Secretario Municipal respectivo.




ARTICULO 45°- La Organizacién podra disolverse por acuerdo de una Asamblea
" General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios de los socios en gjercicio, con los
mismos requisitos sefialados en el articulo precedente.

Acordada la disolucién de la Organizacién o provocada ésta por decision de Autoridad,

sus bienes _seran____e_n_tr_egados a la entidad denominada
"IASQCIACION ATLETICA REGIONAL T ", la cual goza de Personalidad
Juridica

Se .'fac_ulta sl Presrdente '3}de- l Orgamzacron '_:;fd"o'n_:
TCT{I'S’FI'N'AT 'RTE\?ES" : para solicitar su representacron aI Secretano Munrcrpal de

A aprobacron de Ia adecuacron 0

para tal fir n _ Asrmrsmo se le faculta para una vez aprobada la reforma de estatutos
sohcrtar lai mscnpcron pertlnente en el Registro de Organizaciones Deportrvas que tiene
asu cargo Instltuto Nacronal de Deportes de Chlle pudlendo extender los documentos
que sean n esanos para tal objeto :

En senal de“f eptacnon de Io tratado en esta Asamblea General Extraordlnarra f rma la
tot dad de Ios socros asrstentes ‘ .

*A contmuaclon deben agregarse Ios nombres completos de Ios asrstentes a Ia

Asamblea con mdlcacldn de sus cedulas de rdentrdad de su profesron, ofrcro u
actividad =~ FE ’









